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东晟地铁公司，负责大连 3 号线开发区站至金石滩站 5 个车站保洁服务。编制

44 人（项目经理 1 人，保洁员 43 人），保洁面积 14568.6 ㎡（开发区站 6373.8

㎡，保税区站 1495.9 ㎡，双 D 港站 1857.0 ㎡，小窖湾站 2685.9 ㎡，金石滩站

2156.0 ㎡）。 

服务范围：大连地铁 3 号线开发区-金石滩站日常保洁服务（公共区域、电

梯、卫生间）和线上运营的列车车厢内的清洁，以及车站所属范围内玻璃幕墙高空

清洗、空调滤网、除“四害”、污水泵房、化粪池、公共照明、中央空调、通风、公

共设施以及出入口 5 米范围内的日常保洁工作，负责垃圾清运和极端天气时的特

殊保洁服务工作。 

     大连东晟环境投资有限公司是环境综合治理、船舶航运与国际贸易、康养与文化旅游、

房地产开发四大板块为主营业务的公司。 

东晟集团地铁公司于 2020 年 7 月成立，于 8 月 1 日正式接管大连地铁十三标段开发区

站至金石滩站保洁服务。集团公司地铁保洁服务的拓展，延伸了公司的产品线和专业领域，为

集团公司多元化战略发展又做出了贡献！ 

为了更好的落实集团公司“以人为本、诚信立业、科技环保、求远务实“的经营理念，

《东晟·地铁公司简讯》同步创刊发行，本刊每月一期，目前拟开辟以下专栏： 

1. 日常工作完成情况 

2. 工作安排 

3. 参与集团公司、地铁公司重大活动 

4. 团队建设 

5. 员工风采 

6. 企业关怀 

7. 光荣榜 

8. 安全知识、保洁知识 

请全体人员积极参与，共同打造地铁保洁服务新篇章！ 



   

- 2 - 
 

恭贺东晟集团大连地铁项目顺利交接 
 

集团公司中标大连地铁 3 号线开发区站至金石滩站保洁服务采购项目。自 2020 年

7 月 24 日开始至 8 月 10 日，完成了前期交接准备、与原单位工作交接、保洁服务正常

开展等重要节点性工作。 

为了使地铁保洁工作顺利与原单位交接，在接到中标信息后，公司董事长与集团高

管研究交接方案，

与原单位进行沟通，

建立了融洽的合作

关系，奠定了顺利

交接的良好基础。 

7 月 31 日董

事长带集团高管、

职能部门现场参与

交接工作，全体高

管穿上工作服参与

到一线工作中，职

能部门协助进行员

工交接、物资采购

等工作，经过紧张

有序的工作，与原

服务公司有条不紊

地完成了工作交接。

地铁项目保洁服务

首战告捷！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

经营理念：以人为本、诚信立业、科技环保、求远务实 

团队精神：简单、认真、创新、执行、责任 

服务理念：帮百姓解难、替政府分忧、为社会贡献 

企业愿景：创造一流企业环境质量、打造一流素质员工队伍 
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以客户需求为关注点，为车站乘客护航 
 

公司负责的地铁区域从开发区至金石滩一共有 5 个站，其中 3 个站为终点

站，终点站的折返列车，每一车次的车厢，乘客走完以后，都要用 84 消毒液

消毒，公司安排 3 人一组，1 人喷洒，2 人擦拭栏杆把手，列车间隔时间为 5—

10 分，在随列车消毒完成后，需要穿过地下通道返回原站台，全体工作人员为

保质保量完成工作，几乎没有休息时间，辛勤工作，汗流浃背。每天消毒列车

平均每人 60 余次，通过通道楼梯步行两万余步，在长时间、高强度工作中和

相互之间配合顺畅和谐，大家愉快工作，毫无怨言。 

公共区域也需要间隔消毒站台、站厅，包括电梯扶手、护栏扶手、扶手带、安检设

备、自动售票设备、地面、墙面、玻璃、座椅等间隔 2 小时喷洒消毒，卫生间，垃圾

桶、通道间隔 1 小时喷洒消毒，为了让消毒更彻底，为我们服务的生物防治公司也到每

个站内进行全面的消杀工作。疫情无情人有情，公司的全体员工以自己辛勤的工作，为

大连市民出行，提供了安全的屏障。 
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集团公司合心、合力、合拍 

一方有“难”，八方支援 
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地铁项目保洁服务开始后，由于疫情的原因增加了终点列车防疫消毒

任务，加之淘汰了部分不能胜任工作岗位的员工，在人员缺少情况下完成

地铁项目保洁工作就显得力不从心。公司领导得知情况后，高度重视，在

环卫任务重、人员相对紧张的情况下，从“洁立德”公司共抽调有经验的

保洁员支援地铁项目，体现出集团公司上下齐心协力企业文化。 

 

在支援地铁项目过程中，“洁立德”公司的汤晓刚、刘君、管玉成、赵青

森、程立茹、王焕焕 6 人，早上不到 4 点起床，首先完成道路责任区的环

卫扫保任务，尔后 6点乘车再到开发区地铁项目进行支援工作，从开发区返

回大连市后，个别人员还要参加夜间值班，每天高强度工作十四小时以上。

在支援工作的十三天过程中，不论是日常保洁、防疫消毒还是其他工作，他

们听众指挥、服从安排。体现出东晟员工的高度事业责任感。 
 

 


